
C H E R  C O L L È G U E S
Tout d’abord un GRAND MERCI pour vos votes et votre

soutien aux candidats CFTC au 1er Tour de l’élection des

membres du CSE.

Grâce à vous la CFTC obtient un score très encourageant

pour les quatre prochaines années !

Election des
membres du CSE

d’Amex GBT
2 È M E  T O U R

La participation n’a cependant pas été suffisante au 1er tour pour élire des candidats au CSE.

Alors, pour ce deuxième tour, nous avons encore besoin de vos votes qui sont précieux pour

continuer notre combat

Les enjeux sont très importants.

Les prochaines années seront décisives pour l’emploi chez GBT France.

L’Inspection du Travail a validé début octobre le PSE rédigé par l’entreprise et  ses effets vont se

décliner dans les prochaines semaines. Les nouveaux élus seront amenés à en suivre l’application. 

La CFTC et ses élus au CSE ont bataillé pendant des mois pour que ce PSE ne soit pas

homologué. Après la rupture des négociations, nous avons porté nos remarques, nos analyses et

nos fortes réserves auprès de l’Inspection du Travail, obtenant un deuxième document plus

favorable pour les salariés concernés.

Cette bataille n’est pas terminée, le CSE sera informé et consulté pendant les 4 prochaines

années sur tous les projets stratégiques, économiques, technologiques d’Amex GBT. Nous

nous attendons à des bouleversements en profondeur de nos métiers, de l’organisation de

notre travail, et de notre entreprise.

Les membres du CSE auront la grande responsabilité de préserver vos intérêts aussi bien

collectifs qu’individuels face à une Direction d’entreprise de plus en plus intransigeante.

Cette élection est essentielle ! 



Le CSE c’est aussi l’ensemble des Activités sociales et culturelles.Le CSE c’est aussi l’ensemble des Activités sociales et culturelles.

L’an dernier nous avons augmenté les Bons rentrée scolaire et les Bons Noël.L’an dernier nous avons augmenté les Bons rentrée scolaire et les Bons Noël.
Cette année nous avons augmenté également les bons culture et les couponsCette année nous avons augmenté également les bons culture et les coupons
sport !sport !

Nous avons conservé les CESU Handicap car défendre le statut des travailleursNous avons conservé les CESU Handicap car défendre le statut des travailleurs
handicapés est une priorité pour la CFTC.handicapés est une priorité pour la CFTC.

L’équipe de la CFTC, ce sont des élus engagés et d’expérience,L’équipe de la CFTC, ce sont des élus engagés et d’expérience,
A votre écoute et à votre service :A votre écoute et à votre service :

Si tu veux adhérer ou Rester informé(e)Si tu veux adhérer ou Rester informé(e)
consulte notre siteconsulte notre site
  www.cftcaev.comwww.cftcaev.com

Du 16 au 20 octobre VOTEZ
CFTC
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http://www.cftcaev.com/

